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政策信息

习近平主持中共中央政治局会议 决定召开党的十
九届五中全会 分析研究当前经济形势和经济工作

中共中央政治局召开会议，决定召开十九届五中全会，分析研究当

前经济形势和经济工作，中共中央总书记习近平主持会议。

中共中央政治局 7 月 30 日召开会议，决定今年 10 月在北京召开

中国共产党第十九届中央委员会第五次全体会议，主要议程是，中

共中央政治局向中央委员会报告工作，研究关于制定国民经济和社

会发展第十四个五年规划和二〇三五年远景目标的建议。会议分析

研究当前经济形势，部署下半年经济工作。中共中央总书记习近平

主持会议。

会议认为，“十四五”时期是我国全面建成小康社会、实现第

一个百年奋斗目标之后，乘势而上开启全面建设社会主义现代化国

家新征程、向第二个百年奋斗目标进军的第一个五年。当前和今后

一个时期，我国发展仍然处于战略机遇期，但机遇和挑战都有新的

发展变化。当今世界正经历百年未有之大变局，和平与发展仍然是

时代主题，同时国际环境日趋复杂，不稳定性不确定性明显增强。
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我国已进入高质量发展阶段，发展具有多方面优势和条件，同时发

展不平衡不充分问题仍然突出。要深刻认识我国社会主要矛盾发展

变化带来的新特征新要求，增强机遇意识和风险意识，把握发展规

律，发扬斗争精神，善于在危机中育新机、于变局中开新局，抓住

机遇，应对挑战，趋利避害，奋勇前进。

会议强调，推动“十四五”时期我国经济社会发展，必须高举

中国特色社会主义伟大旗帜，深入贯彻党的十九大和十九届二中、

三中、四中全会精神，坚持以马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小

平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中国

特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的基本理论、基本路线、基

本方略，坚定不移贯彻新发展理念，统筹发展和安全，推进国家治

理体系和治理能力现代化，实现经济行稳致远、社会安定和谐，为

全面建设社会主义现代化国家开好局、起好步。

会议指出，推动“十四五”时期经济社会发展，必须坚持和完

善党领导经济社会发展的体制机制，为实现高质量发展提供根本保

证。必须始终做到发展为了人民、发展依靠人民、发展成果由人民

共享，不断实现人民对美好生活的向往。必须把新发展理念贯穿发

展全过程和各领域，实现更高质量、更有效率、更加公平、更可持

续、更为安全的发展。必须坚定不移推进改革，继续扩大开放，持

续增强发展动力和活力。必须加强前瞻性思考、全局性谋划、战略

性布局、整体性推进，实现发展规模、速度、质量、结构、效益、

安全相统一。

会议强调，今年以来，面对新冠肺炎疫情严重冲击，我们坚持

把人民生命安全和身体健康放在第一位，加大宏观政策应对力度，
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扎实做好“六稳”工作、全面落实“六保”任务，统筹疫情防控和

经济社会发展工作取得重大成果。经济稳步恢复，复工复产逐月好

转，二季度经济增长明显好于预期，三大攻坚战扎实推进，经济结

构持续优化，产业数字化、智能化转型明显加快，改革开放继续深

化，人民生活得到有力保障。这充分表明，党中央决策部署是正确

的，党的领导是坚强有力的，我国经济韧性是强劲的，中国人民是

拥有伟大创造力的，中国特色社会主义制度是具有强大生命力的。

会议指出，当前经济形势仍然复杂严峻，不稳定性不确定性较

大，我们遇到的很多问题是中长期的，必须从持久战的角度加以认

识，加快形成以国内大循环为主体、国内国际双循环相互促进的新

发展格局，建立疫情防控和经济社会发展工作中长期协调机制，坚

持结构调整的战略方向，更多依靠科技创新，完善宏观调控跨周期

设计和调节，实现稳增长和防风险长期均衡。

会议强调，做好下半年经济工作，要坚持稳中求进工作总基调，

坚持新发展理念，更好统筹疫情防控和经济社会发展工作，坚持以

供给侧结构性改革为主线，坚持深化改革开放，牢牢把握扩大内需

这个战略基点，大力保护和激发市场主体活力，扎实做好“六稳”

工作，全面落实“六保”任务，推动经济高质量发展，维护社会稳

定大局，努力完成全年经济社会发展目标任务。

会议指出，要确保宏观政策落地见效。财政政策要更加积极有

为、注重实效。要保障重大项目建设资金，注重质量和效益。货币

政策要更加灵活适度、精准导向。要保持货币供应量和社会融资规

模合理增长，推动综合融资成本明显下降。要确保新增融资重点流
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向制造业、中小微企业。宏观经济政策要加强协调配合，促进财政、

货币政策同就业、产业、区域等政策形成集成效应。

会议要求，要毫不放松抓好常态化疫情防控，健全常态化疫情

防控机制，强化医疗卫生物资储备，加强疫情防控国际合作，以实

际行动推动构建人类卫生健康共同体。要持续扩大国内需求，克服

疫情影响，扩大最终消费，为居民消费升级创造条件。要着眼长远，

积极扩大有效投资，鼓励社会资本参与。要加快新型基础设施建设，

深入推进重大区域发展战略，加快国家重大战略项目实施步伐。要

以新型城镇化带动投资和消费需求，推动城市群、都市圈一体化发

展体制机制创新。要提高产业链供应链稳定性和竞争力，更加注重

补短板和锻长板。要全力巩固农业基础地位。要更大力度推进改革

开放，用深化改革的办法优化营商环境，实施好国有企业改革三年

行动方案，继续扩大开放。要推进资本市场基础制度建设，依法从

严打击证券违法活动，促进资本市场平稳健康发展。要坚持房子是

用来住的、不是用来炒的定位，促进房地产市场平稳健康发展。要

做好民生保障，做好困难群众基本生活保障工作，采取有效措施缓

解疫情对青年人就业影响，强化外出农民工就业服务，引导返乡农

民工就近就业。要加大脱贫攻坚力度，确保现行标准下农村贫困人

口全部脱贫、贫困县全部摘帽。要继续打好污染防治攻坚战，推动

实施一批长江、黄河生态保护重大工程，落实好长江十年禁渔。要

抓好应急管理，强化安全生产。要有力组织防汛救灾，统筹抓好南

北方江河安全度汛，精心谋划实施灾后恢复重建，确保人民生命财

产安全。
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行业信息

需求带动 国内糊树脂行情连续走高
自 6 月下旬开始，国内糊树脂行情快速上涨，截止到当前国内

糊树脂大盘料的累计涨幅为 4500 元/吨，手套料高达 11000 元/吨。

分析认为，在下游 PVC 手套需求快速放大的带动下，糊树脂手套料

的成交价格也达到了历史最高值。

供应方面，2019 年国内糊树脂生产企业有因搬迁、退出、事故

等停车，市场供应量有所减少。2020 上半年，由于疫情影响，部分

糊树脂企业在原料采购和产品运输等方面受到一定限制，开工负荷

不稳定，也在一定程度上减少了产品的供应量。因此，虽然部分厂

家将糊树脂手套料的比例大幅提升，但整体货源供应量仍不充裕。

需求方面，由于国际上新冠肺炎疫情的持续，对 PVC 手套的需

求维持在高位。虽然国内大型手套企业新建生产线投产（上半年新

增蓝帆医疗 40 亿只、英科医疗 30 亿只），但仍无法满足国际市场

的缺口，PVC 手套价格开始快速上涨。
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在货源供应紧张和下游产品行情走高的双重利好支撑下，国内

糊树脂手套料行情在 6 月下旬开始出现大幅的上涨，曾连续多日每

日涨幅超过 1000 元/吨，同时也带动了糊树脂大盘料行情出现较为

明显的回暖。

国内旺盛的需求以及不断上涨的行情，使糊树脂出口量出现大

幅减少。根据最新的海关统计数据显示，2020 年 6 月，国内糊树脂

出口 1844 吨，较去年同期大幅减少 40%，1-6 月份累计出口 15917

吨，较去年同期减少 27%。
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通过数据可看出，自 2020 年 4 月份开始，国内糊树脂出口量

出现较为明显的下降，5 月和 6 月的单月出口量不足 2000 吨。与此

同时，中国作为世界最大的 PVC 手套生产国，手套的出口量却出现

大幅的提升。2020 年 6 月，国内 PVC 手套料出口 1225 万标箱（1

标箱=1000 只），同比去年大幅增长 79%，1-6 月累计出口 5039 万

标箱，同比去年增长 27%。

（氯碱网）

https://mp.weixin.qq.com/javascript:void(0);
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市场动态

国内塑料 PVC 最新报价(聚氯乙烯)

牌号 厂家 价格

DG-1300 天津大沽 7050

HG-1000F 宁波韩华 7000

HG-1300 宁波韩华 7100

HS-1000 苏州华苏 7200

S-1000 齐鲁石化 6700

S-60 宁波台塑 7150

S-65 宁波台塑 7150

S-70 宁波台塑 7250

S-700 齐鲁石化 6800

SG-3 唐山三友 6650

SG-5 包头海平面 6300

SG-5 成都华融 6450

SG-5 鄂尔多斯氯碱 6400

SG-5 河南联创 6300

SG-5 河南神马 6400

SG-5 黑龙江昊华 6550

SG-5 济源方升 6300

SG-5 乐山永祥 6550

SG-5 鲁泰化学 6360

SG-5 内蒙古君正 6500

SG-5 内蒙吉兰泰 6400

SG-5 内蒙宜化 6450

SG-5 宁夏金昱元 6350

SG-5 宁夏英力特 6400

SG-5 山东东岳 6450

SG-5 山西榆社 6200

SG-5 陕西金泰 6480

javascript:void(0);
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SG-5 四川金路 6550

SG-5 泰山盐化 6420

SG-5 唐山三友 6450

SG-5 新疆中泰 6480

SG-5 信发铝电 6300

SG-5 宜宾天原 6600

SG-5 云南盐化 6550

SG-8 德州实华 6650

SG-8 唐山三友 6550

us60 泰州联成 6900

us65 泰州联成 6900

us70 泰州联成 7000

乙二醇最新报价（生意社）

产地与品牌 规格 报价 报价提供方 发布时间

山东利华益 优等品; 99.8% min; 市场价 3300 元/吨 河北铂润工贸科技有限公司 2020-07-30

山西阳煤 98% 市场价 2650 元/吨 河北铂润工贸科技有限公司 2020-07-30

华鲁恒升 聚酯级 市场价 3300 元/吨 河北铂润工贸科技有限公司 2020-07-30

天津石化 优等品; 99.8% min; 出厂价 3700 元/吨
中国石油化工股份有限公司天津分

公司
2020-07-30

吉林石化 优等品; 99.8% min; 出厂价 3600 元/吨 中国石油吉林石化公司 2020-07-30

燕山石化 优等品; 99.8% min; 出厂价 3700 元/吨
中国石化集团北京燕山化工有限公

司
2020-07-30

进口 涤纶级 市场价 4000 元/吨 济南澳辰化工有限公司 2020-07-30

烧碱最新报价（生意社）

产地与品牌 规格 报价 报价提供方 发布时间

内蒙君正
规格:32%液碱;工艺:离子

交换膜法
市场价 630 元/吨 河南宝鑫环保科技有限公司 2020-07-29

内蒙君正 含量 99% 市场价 2150 元/吨 河南宝鑫环保科技有限公司 2020-07-29

内蒙君正 含量 99% 市场价 2700 元/吨 连云港索孚生物科技有限公司 2020-07-29

内蒙君正 99.0% min 片碱 市场价 2300 元/吨 河南宝兴环保科技有限公司 2020-07-29

原龙
主含量：≥99%；外观：白

色颗粒；
市场价 2800 元/吨 河南宝兴环保科技有限公司 2020-07-29

内蒙君正
规格:32%液碱;工艺:离子

交换膜法
市场价 840 元/吨 河南宝兴环保科技有限公司 2020-07-29

http://eg.100ppi.com/price/plist-448-1.html
http://www.100ppi.com/mprice/detail-508885.html
http://www.100ppi.com/mprice/detail-508884.html
http://www.100ppi.com/mprice/detail-508883.html
http://www.100ppi.com/mprice/detail-508654.html
http://www.100ppi.com/mprice/detail-508653.html
http://www.100ppi.com/mprice/detail-508652.html
http://www.100ppi.com/mprice/detail-508132.html
http://naoh.100ppi.com/price/plist-520-1.html
http://www.100ppi.com/mprice/detail-509888.html
http://www.100ppi.com/mprice/detail-509885.html
http://www.100ppi.com/mprice/detail-509490.html
http://www.100ppi.com/mprice/detail-509408.html
http://www.100ppi.com/mprice/detail-509407.html
http://www.100ppi.com/mprice/detail-509406.html
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神木煤炭近期最新价格（神木煤炭交易中心）
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神木兰炭近期最新价格（神木煤炭交易中心）
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国内 PVC 电石法 SG-5 市场报价（塑资讯）
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企业资讯

内蒙宜化电石一分厂回首上半年、展望下半年

时光荏苒，岁月如梭，转

眼已过的 2020 年上半年，电

石一分厂紧密围绕安全生产

经营目标，认真落实各项职

责，在充满挑战的特殊时期，

电石一分厂全体干部职工坚

定信念，勇毅前行，全力出

击，安全和生产工作取得了

一定的成绩。

一、生产目标超计划完成

上半年，在公司领导的正确指引下，并通过电石一分厂所有职工

的共同努力，各生产装置稳定运行，电石产量稳步提高，电石生产

任务超进度完成；1-6 月份，完成电石年计划总产量 57%，石灰完成

全年生产目标的 52%。

二、降本增效成效显著

分厂积极响应集团“节能降耗、挖潜增效”的号召，多措并举进

行降本增效，通过调整焦、兰炭比例，减少焦炭用量，降低电石生

产成本；通过稳定炉况、提升产量降低单耗；通过规范出炉开眼操

作，降低碳棒、氧气使用量；通过大力推行设备设施修旧利废，电

石锅维修工自行修理，分厂上半年挖潜创效 270 万元，修旧利废创

效 72 万元。

三、安全工作稳步推进
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电石一分厂全面贯彻安全生产主体责任，从分厂到工段到班组层

层落实了安全生产责任制。认真开展安全培训教育，全力提高职工

安全意识和自我防护能力，增强全员的“基本功”。以“反三违、

遏事故、查隐患”为主题，认真排查和整改事故隐患，确保安全投

入，不断增强分厂本质安全水平，强化事故应急预案演练，不断提

高了员工应急事故的处置能力。积极推动安全标准化体系建设，不

断提升安全生产管理水平。

四、设备设施完好运行

为加强设备管理工作，分厂制定设备设施完好检查评比标准，每

周定期开展设备设备设施专项检查工作，通过检查及时发现各种可

能导致设备停机的故障或隐患，并及时消除缺陷，提高设备的可靠

度和在用率，减少和消除设备可能发生的故障。确保设备长周期处

于良好状态，为分厂设备“安、稳、长、满、优”生产，打下良好

可靠的物质技术基础，保障了生产的安全、平稳运行。分厂制定了

红旗机台推进方案，每周定期组织所有管理人员对包机卫生进行全

面的推进，使分厂红旗机台整改达标率为 100%。

电石一分厂深刻认识对标先

进还存在着诸多不足之处，下半

年分厂将会更加注重职工培训，

提高职工素质、技能，全力推进

标准化班组建设，将“七抓一保”

工作落实落地，全面完成公司下

达的各项安全生产任务，并高标

准严要求使分厂管理迈上新的

台阶！
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阳煤电石电石事业部三车间主任高红亮的事迹

“我特别感谢电石公

司，是这个企业让我养活了

家，生活过得越来越好，也

是这个企业给了我施展才能

的舞台，让我能够发光放热。

我对公司充满感情，期待公

司能够越来越好。”高红亮

在接受采访的时候说道。

自复产以来，电石公司涌现出一批真枪实干的职工，充分发挥

着排头兵的作用，为公司复产脱困贡献着自己的力量。高红亮就是

其中的一员，作为电石事业部三车间的主任，他总是说责任在肩上，

不敢有丝毫大意。

01 同心共食用心关爱共成长

“王浩宇，你们班今天的炉眼是不是开的偏高了，你看电石的

流出量是不是比预期少了 2 锅电石？”正在休息吃饭的高红亮与当

班班长交流着。

“对啊，高师傅，我也是感觉流出来不多，但是不知道什么问

题，你这么一说，我就清楚了，下一炉开的时候，化低点炉眼试试。”

值班主任王浩宇回答。

自 5#炉送电以后，高红亮的工作就异常忙碌，不是在中控室就

是在出炉口，紧紧盯着生产的各个环节，保证三车间各项工作的正

常开展，除此之外，高红亮也不在职工食堂就餐，利用吃饭时间与

车间职工交流谈心，灌输着公司的先进理念、操作要点等相关内容，
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职工们也在吃饭的过程中，学习到工作上可运用的各种知识，在实

际生产过程中发挥力量，促进公司生产工作走上新台阶。

02 精心练兵提高素质激活力

“今天，我要表扬咱们的巡检班长孔祥景，当班期间认真巡检，

及时发现并配合维修工处理刮板机异响的问题，保障了 5#炉正常生

产，希望大家向他学习，为咱们三车间稳定生产贡献力量。”高红

亮在车间早会上宣布。

自复产以来，电石事业部不断健全车间管理制度，将职工

技能培训和素质提升落在实处，在“学、练、赶、超、比”上下

功夫，高红亮更是利用班前班后会、二五安全会等人员集中时刻进

行专项技能培训，提高职工的职业素质，同时，三车间认真落实公

司的各项管理制度，明确岗位职工的工作标准和要求，对于“三违”

行为和影响电石外观的行为及时制止，逐步规范职工的工作居然

懂，促进职工素质进一步提高。

03 以企为家用爱装扮展风华

“咱们要把企业当做自己第二个家，是这个企业为我们提供了

就业的机会，也是这个企业让我们不用背井离乡外出打工，让我们

能够在家门口就挣到钱。”高红亮说道。

依稀记得，当初 5#炉送电时的场景，走到三车间门口就看到

四处飘扬的彩旗，当时的笔者也是满心疑惑，这些彩旗是哪里来

的？随后交谈才知道，当初的彩旗都是高红亮自己买的，只为 5#

炉送电能够装扮美观，除此之外，车间内的标志牌、展板等物品，

也有很多是他自己购买的。对此，他表示，所做的一切都是为了感

恩公司，愿意与公司共同进退，希望通过自己的举动能够让车间变

的漂亮，让职工在工作时能有个好心情。
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04 刻苦钻研用勤补拙勇向前

“我们要甘当小学生，认真学习现在的操作规程和先进理念，

不断提高自己的职业技能，同时，要有高度的执行力，完成公司交

给的生产任务，不打折扣的执行工艺操作，按照生产需要做好各项

工作。”高红亮在班组长会上说道。

作为一名高中毕业的 70 后，高红亮对于学习有着不同的热情，

刚接触电石生产时，他仅仅用了 3 天时间就把厚厚的一本《电石生

产操作》看完了，但里面生涩的内容却无法理解，为此他经常去找

各个岗位的老师傅取经，将不懂的地方学懂，并运用在工作上。当

前，他又一次踏上学习的路，认真学习着先进的理念和新的操作规

程，不打折扣的完成领导交办的各项任务，始终坚持生产是第一要

务，在工作上开拓进取，带领三车间全体职工为公司发展贡献着力

量。

截止当前，三车间在高红亮的带领下，取得了骄人的成绩，7

月份平均日产 204 吨，工艺单电耗 3137.73 度/吨，开动率高到

96.5%，6#炉也经过一个多月的抢修成功送电，整个三车间都充满

着活力。笔者相信，只要领导正确指挥，职工奋勇拼搏，公司实现

扭亏脱困指日可待。
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云南普阳化工开展特种设备应急演练

为进一步加强普阳化工应急救援队伍建设，提高岗位人员和兼

职救援队伍协调和快速反应、处置突发事件能力。7 月 28 日，普

阳化工开展特种设备应急演练，就使用 3#双梁起重机链装电石过

程中，由于起重机突然断电，3#双梁起重机受惯性继续向前移动，

行车挂钩受到惯性持续向前移动，挂扣及链条碰撞到装车工人头

部，最终导致现场挂钩工人头部

受伤倒地。现场指挥部接报后，

立即启动应急预案快速处理。

通过此次演练，查找出演练

预案的不足，总结应急响应、

处置经验，进一步完善事故应

急救援预案内容，确保发生类

似事件时，能够快速反应，从

而进一步提高全体员工的自我保护意识和安全意识。进一步提升

员工掌握了应急处置的流程和方法，为有序开展安全生产工作奠

定坚实基础。

中泰矿冶电石一车间到电石
二车间展开对标学习交流

为进一步加强班组建设工作

规范化，创新班组建设工作思路，

以“共享经验、互相提升”为宗

旨。近日，电石一车间副主任周

阳带队值班长、班长、班组五大
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员共计 34 名代表前往电石二车间，现场学习借鉴班组管理工作经

验和特色做法，不断夯实车间内部管理基础。

交流期间，电石二车间安全员汪龙龙带领学员分别参观了电石

炉净化装置、配料站等区域，主要讲解了现场设备管理、安全管控、

工艺创新等经验，分享了车间安全管理、培训教育中好的做法亮点

经验。据了解，电石二车间在班组建设方面狠抓基层建设、基层管

理，从制度建设、职责定位、区域责任化多方面开展工作，车间目

前取得的成效主要与每位班组长的集体荣誉感与自我价值体现分

不开，车间所有工作班长能够以身作则去开展。长期以来，车间严

要求、高标准的工作氛围形成了浓厚的干事创业氛围。

在党员活动室，双方车间班长就班组管理方法展开讨论互相学

习管理经验。电石一车间班长张义说：“今天的对标学习使我学到

了很多非常实用的管理经验，在后续的工作中我会持续优化自己的

管理方法，扎实做好班组管理工作，努力做好人员的思想引导和教

育，力争将自己的团队打造成一支踏实肯干的队伍，在车间成为一

支标杆队伍。”周阳说，对标交流是我们管理中最有效的捷径，每

位参观人员都要珍惜这次对标交流的机会，将学习到的行之有效、

可行性强的办法借鉴运用到自己的班组管理中，深刻认识对标学习

对于我们管理能力提升的必要性，通过交流每位基层管理人员要切

实认识到自身管理中的不足，在后续的工作中不断优化管理，加强

与兄弟部门的沟通交流，我们只有将班组内部建设工作扎稳扎实，

才能为车间的安全生产保驾护航。
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